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Kwestionariusz opisowy samooceny uczelni
Prosimy o odpowiedzi zgodne ze stanem faktycznym, z podaniem przykładów działań, jeśli to możliwe.
0. Dane:
Pełna nazwa uczelni:
	


Imię osoby wypełniającej:
	


Nazwisko osoby wypełniającej:
	


Numer telefonu:
	


Adres e-mail:
	


1. Wsparcie dla osób ze specjalnymi potrzebami
a) Czy w uczelni działa jednostka lub funkcja odpowiedzialna za wsparcie osób
z niepełnosprawnościami i specjalnymi potrzebami (np. Biuro ds. Osób 
z Niepełnosprawnościami/koordynator/pełnomocnik)? Proszę podać nazwę, zakres kompetencji, sposób kontaktu oraz krótki opis procesu zgłoszenia potrzeby i realizacji wsparcia.
Opis:
	



b) Jakie formy dostosowania procesu kształcenia są dostępne (np. indywidualizacja organizacji zajęć, dostosowanie zaliczeń/egzaminów, wsparcie asystenckie, technologie wspierające)? Proszę wskazać: przykłady rozwiązań, kto podejmuje decyzję, na jakiej podstawie (np. dokumentacja/rekomendacja specjalisty) oraz jak komunikowane są ustalenia prowadzącym.
Opis:
	



c) Jakie założenia mają procedury wsparcia dla studentów z ADHD, ASD, specyficznych trudności w uczeniu się (m.in. dysleksja, dysgrafia, dyskalkulia) lub trudnościami poznawczymi i w jaki sposób są respektowane?
Opis:
	



d) Z jakich platform e-learningowych korzysta uczelnia i w jaki sposób zapewniana 
jest dostępność cyfrowa materiałów i usług?
Opis:
	



e) Czy uczelnia prowadzi szkolenia kadry dydaktycznej i administracyjnej w zakresie pracy ze studentami z niepełnosprawnościami i specjalnymi potrzebami?
Opis:
	



f) Inne działania w obszarze dostępności i wsparcia:
Opis:
	


2. Wsparcie socjalno-bytowe
a) Proszę o scharakteryzowanie oferty zakwaterowania dla studentów oraz opisanie warunków bytowych oferowanych studentom.
Opis:
	





b) Opis dostępności, jakości i różnorodności oferty wyżywienia oraz punktów gastronomicznych na terenie uczelni:
Opis:
	



c) Jakie, poza wymaganymi przepisami prawa, formy wsparcia finansowego i socjalnego są oferowane studentom uczelni?
Opis:
	



d) W jaki sposób uczelnia zapewnia dostępność architektoniczną budynków oraz równość dostępu do infrastruktury?
Opis:
	



e) Proszę opisać działania profilaktyczne i prozdrowotne dla studentów oraz dostępne formy wsparcia (np. konsultacje psychologiczne, warsztaty, interwencje kryzysowe).
Opis:
	



f) Inne działania w obszarze socjalno-bytowym:
Opis:
	


3. Wyrównywanie szans edukacyjnych
a) Czy uczelnia posiada politykę równego traktowania, przeciwdziałania dyskryminacji 
lub kodeks etyki (lub równoważny dokument)? Proszę opisać jego założenia i sposób wdrażania.
Opis:
	




b) Proszę opisać działania edukacyjne w obszarze różnorodności, równości 
i inkluzywności (np. kampanie, warsztaty, szkolenia).
Opis:
	



c) W jaki sposób studenci i kadra są angażowani w inicjatywy integracyjne i działania 
na rzecz równości szans?
Opis:
	



d) Proszę opisać formy wsparcia dla studentów międzynarodowych oraz innych grup mogących doświadczać barier w studiowaniu.
Opis:
	



e) Proszę opisać współpracę uczelni z organizacjami społecznymi/pozarządowymi 
lub instytucjami publicznymi w obszarze równości szans i wsparcia studentów.
Opis:
	



f) Jakie działania podejmowane są w celu zapobiegania rezygnacji studentów ze studiów (drop-out)?
Opis:
	



g) Inne działania w obszarze wyrównywania szans edukacyjnych:
Opis:
	


4. Przeciwdziałanie zjawiskom niepożądanym
a) Proszę opisać obowiązujące procedury/akty wewnętrzne dotyczące przeciwdziałania dyskryminacji, mobbingowi i innym formom przemocy oraz ocenić skuteczność systemu:
Opis:
	



b) Czy w uczelni funkcjonuje komisja lub pełnomocnik ds. przeciwdziałania przemocy? Jeśli tak, proszę opisać jego zakres działań
Opis:
	



c) Jakie kanały zgłaszania niepożądanych zjawisk są dostępne? Proszę je wskazać oraz scharakteryzować sposób ich funkcjonowania.
Opis:
	



d) Jakie formy wsparcia psychologicznego oferowane są osobom poszkodowanym?
Opis:
	



e) Proszę opisać działania profilaktyczne i edukacyjne w zakresie przeciwdziałania przemocy i dyskryminacji.
Opis:
	



f) Inne działania w obszarze przeciwdziałania zjawiskom niepożądanym:
Opis:
	


5. Wsparcie aktywności naukowych i pozanaukowych
a) W jaki sposób studenci uczestniczą w gremiach decyzyjnych uczelni (senat, komisje, rady)?

Opis:
	


b) Proszę opisać formy wsparcia materialnego i organizacyjnego dla studentów-naukowców oraz organizacji studenckich.
Opis:
	



c) Proszę opisać infrastrukturę badawczą dostępną dla studentów.
Opis:
	



d) Jak uczelnia wspiera rozwój osobisty i zawodowy studentów (szkolenia, mentoring, doradztwo kariery)?
Opis:
	



e) Proszę opisać działania wspierające rozwój kompetencji naukowych studentów oraz aktywności publikacyjne i wydawnicze.
Opis:
	



f) Inne działania w obszarze wspierania aktywności naukowej i pozanaukowej:
Opis:
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Ministerstwo Nauki

Parlament Studentéw §
i Szkolnictwa Wyzszego

Rzeczypospolitej Polskiej .

Projekt realizowany jest ze Srodkéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyZzszego w ramach zadania zleconego.




